PIANO DI LAVORO UDA
	UNITÀ DI APPRENDIMENTO: 

	Coordinatore: 


PIANO DI LAVORO UDA
SPECIFICAZIONE DELLE FASI  
	Fasi
	Attività 
	Strumenti 
	Evidenze osservabili
	Esiti 
	Tempi
	Valutazione 

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	 

	3
	
	 
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	


PIANO DI LAVORO UDA
DIAGRAMMA DI GANTT
	
	Tempi



	Fasi
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	


RUBRICA DI PRESTAZIONE

	INDICATORI
	Iniziale
	Base
	Intermedio
	Avanzato

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


SCHEMA DELLA RELAZIONE INDIVIDUALE

dello studente
	RELAZIONE INDIVIDUALE

	Descrivi il percorso generale dell’attività

Indica come avete svolto il compito e cosa hai fatto tu 

Indica quali crisi hai dovuto affrontare e come le hai risolte

Che cosa hai imparato da questa unità di apprendimento

Cosa devi ancora imparare 

Come valuti il lavoro da te svolto 



Griglia 
Compito di realtà ……………………                                             Classe ……………
	ALUNNI
	Livello avanzato

            10
	Livello buono

         8/9
	Livello base

         7
	Livello iniziale

        6

	
	    
	   
	     
	    

	
	    
	   
	     
	    

	
	    
	   
	     
	    

	
	     
	   
	  
	    

	
	    
	   
	     
	    

	
	    
	   
	     
	    

	
	    
	   
	     
	    

	
	    
	   
	     
	    

	
	    
	   
	     
	    

	
	    
	   
	    
	    

	
	    
	   
	    
	    

	
	    
	   
	    
	    

	
	    
	   
	    
	    

	
	    
	   
	    
	    

	
	    
	   
	    
	    

	
	    
	   
	    
	    

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Griglia di osservazione (Singolo alunno)
UDA ……………….. ….                                                Classe ………                                               
	Alunno 
	Partecipa nel gruppo con un atteggiamento positivo
	Coopera e assume incarichi
	Propone idee
	Accoglie idee
	Rispetta gli altri
	Gestisce i materiali in modo

	
	    
	   
	     
	    
	   
	   

	
	    
	   
	     
	    
	
	   

	
	    
	   
	     
	    
	   
	  

	
	    
	   
	     
	    
	   
	   

	
	    
	   
	     
	    
	   
	   

	
	    
	   
	    
	    
	   
	   

	
	    
	   
	     
	    
	   
	   

	
	    
	   
	     
	    
	   
	   

	
	    
	   
	     
	    
	   
	   

	
	    
	   
	    
	    
	   
	   

	
	    
	   
	    
	    
	  
	   

	
	    
	   
	    
	    
	   
	   

	
	    
	   
	    
	    
	   
	   

	
	    
	   
	    
	    
	   
	   

	
	    
	   
	    
	    
	  
	   

	
	    
	   
	    
	    
	   
	   

	
	    
	   
	    
	    
	   
	   

	
	    
	   
	    
	    
	   
	  

	
	    
	   
	    
	    
	   
	  

	
	    
	   
	    
	    
	   
	  

	
	    
	   
	    
	    
	   
	  

	
	    
	   
	    
	    
	   
	  


Griglia di osservazione (Gruppo)
UDA ………………………… 
Compito di realtà                                                                      Classe ……..
	GRUPPI
	Partecipa nel gruppo con un atteggiamento positivo
	Coopera e assume incarichi
	Propone idee
	Accoglie idee
	Rispetta gli altri
	Gestisce i materiali in modo corretto
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                                       AUTOBIOGRAFIA COGNITIVA DELLO STUDENTE SCUOLA PRIMARIA
NOME E COGNOME DELLO STUDENTE: 

DESCRIVI CIO’ CHE AVETE FATTO

RIORDINA LE FASI DEL LAVORO :

RACCONTA COSA HAI FATTO TU :
QUALI DIFFICOLTA’ HAI TROVATO?


COME HAI RISOLTO LE DIFFICOLTA’?
CHE COSA HAI IMPARATO?
VALUTA IL LAVORO SVOLTO DA TE
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SE VUOI, AGGIUNGI UN PICCOLO DISEGNO CHE ILLUSTRI CIO’ CHE TI E’ PIACIUTO DI PIU’
[image: image2.jpg]+« B.

VERIFICA E VALUTAZIONE DELLE
COMPETENZE

OSSERVAZIONE SISTEMATICA: gli
strumenti osservativi

autonomia relazione partecipazione responsabilita flessibilita consapevolezza
E capace di | Interagisce [ collabora, Rispetta i temi | Reagisce a E consapevole
reperire da | coni formula richieste | assegnati e le situazioni o degli effetti delle
solo compagni, di aiuto, offre il | fasi previste del | esigenze non | sue scelte e delle
strumenti o | sa proprio lavoro, porta a | previste, con | sue azioni.
materiali esprimere e | contributo. termine la proposte

necessari e | infondere, consegna divergenti,

di usarli in sa creare un ricevuta. con soluzioni

modo clima funzionali,

efficace. propositivo. con utilizzo

originale di
materiali,
ecc.

Carlo Petracca

Centro Lisciani Formazione e Ricerca
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I.C. Fagnano Castello - Gruppo  di  Coordinamento della Didattica

